
TERMS OF REFERENCE  for Individual Consultant  
TERMS OF REFERENCE  (to be completed by Hiring Office) 

Hiring Office: UNFPA-Haiti 
 

Purpose of 
consultancy: 

La fistule obstétricale demeure un problème de santé publique malgré une amélioration 
de la santé maternelle en Haïti. 
Elle constitue un handicap sérieux pour la santé physique, sociale, morale et 
psychologique de la femme victime de cette affection. Pathologie devenue rare voire 
disparue dans les pays développés du fait d’une bonne prise en charge des femmes 
depuis la prénatale jusqu’à l’accouchement.  Alors que la fistule obstétricale continue à 
faire des victimes dans notre société. C’est pourquoi la recherche de solution et la 
prévention de gravissimes problèmes médico-socio-économiques posés par les fistules 
obstétricales deviennent nécessaires.  Elles interpellent en premier lieu : les autorités 
sanitaires, le personnel de santé et la société civile. 
L’écoulement d’urine permanent exige des soins corporels rigoureux : port de 
garnitures et la régularité de la toilette obligeant la malade à rester cloîtrée à domicile. 
Les conséquences sont : - les brûlures cutanéo-vulvaires par les urines, - la diminution 
de la capacité productive de la malade, - la réduction de la cohabitation conjugale et la 
privation sexuelle, - l’isolement et l’exclusion de la patiente. 
Ces Conséquences d’autant plus graves que la malade se sent stigmatisée, évitée, 
inutile, abandonnée et même rejetée par la société et pire par sa famille. 
Il existe très peu de statistiques nationales sur la population de femmes souffrant de 
cette infirmité, en Haïti. 
Voilà pourquoi, la Direction de la Santé de la Famille du Ministère de la Santé Publique 
et de la Population, avec un appui financier du Fonds des Nations Unies pour la 
Population, en Haïti, souhaite réaliser une étude sur la prévalence de la fistule 
obstétricale en Haïti. 

Scope of work: 
 
(Description of 
services, 
activities, or 
outputs) 

L’étude sur la fistule obstétricale va prendre en compte les spécificités suivantes : 
déterminer la prévalence de la fistule obstétricale en Haïti dans les départements de la 
Grande Anse, Sud, du Sud-Est, des Nippes et de l’Ouest ; 
décrire les aspects sociodémographiques de la fistule obstétricale en Haïti. 

Duration and 
working 
schedule: 

La durée totale de l’étude est de 90 jours calendaires. 
 

Place where 
services are to 
be delivered: 

Direction de Santé de la Famille du Ministère de la Santé Publique et de la Population, 
en Haïti. 
 



Delivery dates 
and how work 
will be 
delivered (e.g. 
electronic, hard 
copy etc.): 

A l’issue de cette étude, un rapport détaillé de maximum 60 pages ainsi que des 
recommandations sont attendues de la part de la Firme de consultation ou du 
Consultant individuel.   
Les livrables suivants devront être adressés à la DSF avec copie à la Représentante de 
UNFPA-Haïti le chronogramme validé, en début de la consultation : (i) Résumé exécutif 
mettant en exergue les résultats principaux et prioritaires, les conclusions, les 
apprentissages et les recommandations les plus importantes ; (ii) Présentation de 
l’étude, en introduction, indiquant l'objectif de l’étude, les principales questions et les 
résultats et le processus de l'étude ; (iii) Méthodologie : description de l’approche 
méthodologique adoptée, l'argumentation sur la méthode appliquée, les outils conçus 
pour la collecte d'informations et les analyses menées ainsi qu'une évaluation du 
processus de réalisation de l’étude ; (iv) Résultats de l'étude : Enquête, description et 
analyse des données et des observations significatifs pour répondre aux questions 
spécifiques proposées, ainsi que d'autres aspects importants proposés par la firme de 
consultation ou du Consultant individuel; (v) Conclusions et recommandations : doivent 
contenir des propositions pratiques et applicables qui seront communiquées lors d’une 
séance plénière, ainsi que des propositions d’outils d’information à l’attention des 
publics-cible prioritaires ; (vi) Annexes : il est indispensable d'inclure les termes de 
référence et la proposition de travail, comprenant la description de la méthodologie 
d'évaluation, les outils utilisés, la liste des interviewés, les références, la bibliographie, 
les photos, les transcriptions d'entrevues ou des focus groupes, etc.  
Des réunions de suivi ponctuelles seront organisées entre la Firme de consultation ou 
le Consultant individuel et les Chargés de Programme Santé de la Reproduction et 
Population et Développement pendant la conduite de l’étude, incluant la DSF, afin de 
discuter conjointement de l’avancement de l’étude. 

Monitoring and 
progress 
control, 
including 
reporting 
requirements, 
periodicity 
format and 
deadline: 

Le suivi sur le travail de la Firme ou du Consultant individuel sera réalisé par le Chargé 
de Programme Population et Développement. 
 

Supervisory 
arrangements:  

La Firme de consultation ou le Consultant individuel travaillera en collaboration étroite 
avec la Chargée de Programme de Santé de la Reproduction et le Chargé de 
Programme Population et Développement, sous l’autorité de la Représentante et la 
supervision directe de la DSF. 
La Firme ou le Consultant individuel travaillera directement avec la Direction de Santé 
de la Famille du Ministère de la Santé Publique et de la Population. 

Expected 
travel: 

 
 
 

Required 
expertise, 
qualifications 
and 
competencies, 
including 
language 
requirements: 

Dans son offre de service, la Firme de consultation ou le Consultant individuel doit 
fournir : 
une note méthodologique exhaustive et étayée, suivie notamment d’un plan de 
travail, un chronogramme, le détail des moyens humains (CV des consultants associés 
obligatoires) et matériels qui seront engagés au service de l’étude ; 
une offre financière permettant d’évaluer la pertinence et la qualité de l’approche 
proposée (sur feuille Excel) 
Une patente au cas où le postulant est une firme. 



Inputs / 
services to be 
provided by 
UNFPA or 
implementing 
partner (e.g 
support 
services, office 
space, 
equipment), if 
applicable: 

 
 
 

Other 
relevant 
information 
or special 
conditions, if 
any: 

 

 
Signature of Requesting Officer in Hiring Office: 
 
Date: 
 

 


