TERMS OF REFERENCE FOR INDIVIDUAL CONSULTANT
	TERMS OF REFERENCE  (to be completed by Hiring Office)

	Hiring Office:
	UNFPA Haiti Country Office

	Purpose of consultancy:
	La fistule obstétricale demeure un problème de santé publique malgré une amélioration de la santé maternelle en Haïti.  Elle constitue un handicap sérieux pour la santé physique, sociale, morale et psychologique de la femme victime de cette affection.  Pathologie devenue rare voire disparue dans les pays développés du fait d’une bonne prise en charge des femmes depuis la prénatale jusqu’à l’accouchement, elle continue de faire des victimes dans notre société.   C’est pourquoi la recherche de solution et la prévention de gravissimes problèmes médico-socio-économiques posés par les fistules obstétricales deviennent nécessaires.  Elles interpellent en premier lieu : les autorités sanitaires, le personnel de santé et la société civile. 

L’écoulement d’urine permanent exige des soins corporels rigoureux : port de garnitures et la régularité de la toilette obligeant la malade à rester cloîtrée à domicile. 

Les conséquences sont : - les brûlures cutanéo-vulvaires par les urines, - la diminution de la capacité productive de la malade, - la réduction de la cohabitation conjugale et la privation sexuelle, - l’isolement et l’exclusion de la patiente. 

Ces conséquences d’autant plus graves que la malade se sent stigmatisée, évitée, inutile, abandonnée et même rejetée par la société et pire par sa famille.

Il existe très peu de statistiques nationales sur la population de femmes souffrant de cette infirmité, en Haïti.

Voilà pourquoi, la Direction de la Population et du Développement Humain (DPDH), du Ministère de la Santé Publique et de la Population (MSPP), avec un appui financier du Fonds des Nations Unies pour la Population en Haïti (UNFPA-Haïti), souhaite réaliser une étude sur la prévalence de la fistule obstétricale en Haïti.

	Scope of work:
(Description of services, activities, or outputs)
	L’objectif principal de cette étude est de réaliser une analyse situationnelle sur la fistule obstétricale en Haïti.
Plus spécifiquement, il s’agira de :

· Déterminer la prévalence de la fistule obstétricale en Haïti dans les départements de la Grande Anse, Sud, du Sud-Est, des Nippes et de l’Ouest ;

· Décrire les aspects sociodémographiques de la fistule obstétricale en Haïti.

	Duration and working schedule:
	60 jours.

	Place where services are to be delivered:
	Bureaux de la DPDH et de UNFPA
Port au Prince

	Delivery dates and how work will be delivered (e.g. electronic, hard copy etc.):
	· Mise en œuvre du protocole ;
· Conception et tests des questionnaires (petite enquête pilote), puis validation ;
· Rapport succinct du test des questionnaires ;

· Administration des questionnaires ;

· Traitement jusqu’à la publication des résultats ;

· Dissémination du rapport d’étude. 

D’autres livrables sont attendus dans le cadre de cette consultation.
A la fin de l’enquête, on attend à ce que le Consultant donne les livrables suivants :
· L’ensemble des questionnaires administrés ;

· La base sur laquelle les données ont été saisies (sur CD-ROM ou clé USB) ;

· De manière séparée :

· La liste des tableaux et des figures, illustrations, cartes ;

· Une synthèse du rapport final de l’étude ;

· Le rapport final de l’étude ;

· Des documents de support (dépliants, brochures) pour la dissémination.

	Monitoring and progress control, including reporting requirements, periodicity format and deadline:
	Le suivi sur le travail du Consultant sera réalisé par l’Expert en Population de la DPDH en étroite collaboration avec le Chargé de programme Population et Développement de UNPA.

	Supervisory arrangements: 
	Le Consultant individuel travaillera en collaboration étroite avec le Chargé de Programme Population et Développement, sous la supervision directe de la Représentante Adjointe et sous l’autorité de la Représentante de UNFPA.

	Expected travel:
	Des missions sont prévues pour se rendre dans les maternités et dans les communautés. 

	Required expertise, qualifications and competencies, including language requirements:
	Profil du candidat

· Formation en Anthropologie, sociologie, économie et statistique ;

· Expérience dans la conduite et la coordination des collectes des données tant quantitatives que qualitatives dans les domaines des conditions de vie socio-économique ;

· Bonne connaissance des thématiques de Genre et Santé Sexuelle et Reproductive ;

· Excellente maîtrise du Français et du Créole Haïtien ;

· Bonne capacité organisationnelle et rédactionnelle ;

· Rigueur méthodologique, souci du détail et respect des échéances ;

· Habilité à motiver et accompagner une équipe d’enquêteurs sur le terrain en situation difficile ;

· Excellente capacité d’entretien des relations formelles avec les membres des autorités communautaires, religieuses et étatiques et les membres des staffs des maternités ;

· Excellent sens de la confidentialité ;

· Respect des valeurs/mission du Fonds des Nations Unies pour la Population.
· Bonne capacité à gérer le stress et à s’adapter à un environnement simple ;

· Bonne connaissance de l’environnement de travail dans les maternités en Haïti.
Dossier de candidature

· 1 CV exhaustif reflétant le profil du candidat ;

· 1 note succincte de présentation montrant l’intérêt pour réaliser l’étude ;
· 1 calendrier prévisionnel de réalisation et une ébauche de budget pour la conduite et l’administration de l’étude, la publication et la dissémination des résultats.

	Inputs / services to be provided by UNFPA or implementing partner (e.g support services, office space, equipment), if applicable:
	N/A


	Other relevant information or special conditions, if any:
	

	Signature of Requesting Officer in Hiring Office: JEAN-FRANCOIS Jacob Eliezer Jonas
Date: 26 juillet 2018


