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AVIS DE VACANCE DE POSTE 

 

Titre de la position :             Chauffeur 

Type du contrat :  Individuel Consultant (IC)   

Localisations:   Bureau régional UNFPA Nippes , Haïti 

Full/Part time:   Temps plein 

Durée :    3 mois (renouvelable au besoin) 

Superviseur :   AAF bureau des Cayes 

 

Le bureau pays du Fonds des Nations Unies pour la Population (UNFPA) en Haïti envisage le recrutement 

d’un(e) Chauffeur en vue de contribuer à une gestion efficace et efficiente du matériel roulant, à 

l’organisation des déplacements du personnel de l’UNFPA, des partenaires et des consultants. 
 

Responsabilité : 

 Le/la Chauffeur devra spécifiquement : 

 Conduire le véhicule du bureau pour transporter le personnel autorisé ; 

 Conduire des missions sur le terrain, dans les régions du Sud, des Nippes et de la Grand ’Anse avec 

des voyages sur Port-au-Prince aux besoins ; 

 Veiller à l'entretien quotidien du véhicule affecté, vérifier l'huile, l'eau, la batterie, les freins, les pneus, 

etc. ; et signaler toute faille ou panne mécanique du véhicule ; 

 Veiller à la propreté du véhicule et à la sécurité du matériel ; 

 Tenir à jour le carnet de bord journalier du véhicule, du kilométrage quotidien, de la consommation 

d'essence, etc. ; 

 S’assurer que toutes les dispositions immédiates seront prises en Conformité avec les procédures de 

l’UNFPA en cas d’accident ou d’implication dans un accident ; 

 Effectuer toutes autres tâches selon les besoins. 

 
Qualifications et expériences requises : 

 Etre titulaire d’un diplôme d’études secondaires, une formation en mécanique serait un   atout. 

 Etre titulaire d’un permis de conduire de catégorie B 

 Etre âgé d’au moins 21 ans. 

 Avoir un esprit d’initiative ; 

 Prudence, courtoisie, propreté, discrétion et disponibilité ; 

 Bonne présentation ; 

 Probité, rigueur et sens de l’organisation. 
 

Composition du dossier :  

 Une lettre de motivation adressée à Monsieur le Représentant de l'UNFPA en Haïti avec mention « Chauffeur 

Nippes » ;  

 Un Curriculum Vitae et/ou le formulaire P11 des Nations Unies dûment rempli, incluant la liste de trois personnes de 

référence avec leurs adresses/contacts complets.   

 Deux lettre de référence 

 Une photocopie certifiée conforme des diplômes et des attestations de travail. 

 

Toute candidature incomplète sera rejetée. 

 

Délai de dépôt des dossiers de candidature :  

Les dossiers de candidature devront être envoyés par e-mail à l’adresse suivante : haiti.hr@unfpa.org 

La date limite de soumission est fixée au Lundi 29 Août 2022 à 11H59 pm (heure de Port-au-Prince) 

 

Autres : 



 

2 
 

Les consultants individuels qui sont intéressés par cet appel à candidatures, peuvent télécharger les Termes de référence 

en haut de la page. 

L’UNFPA se réserve le droit de ne prendre contact qu’avec les candidats présélectionnés et de ne pas donner suite à cet avis 

de vacance.  

Aucun dossier de candidature déposé ne sera ni consulté ni repris.  

Le dépôt de dossier n’entraine aucun paiement par les candidats.  

L’UNFPA ne demande ni ne vérifie le statut sérologique à VIH/SIDA des candidats. 

 

Fait à Port Au Prince, le 10 aout 2022. 

 

Saidou Kabore  

Représentant Résident  

 


